
ABOUT US

À PROPOS DE NOUS

LE PROJET

Le projet vise à renforcer la protection
des droits humains et à promouvoir la
bonne gouvernance en impliquant
activement les citoyens, en particulier
les Personnes Vivant avec Handicap
(PVH) jeunes et femmes, ainsi que les
Organisations de la Société Civile
(OSC) congolaises, notamment le
Groupement des Intellectuels et
Ouvriers Handicapés du Congo
(GIOHAC). L'action contribue à
préserver la dignité humaine du
groupe cible grâce à la sensibilisation,
à la formation, à l'accompagnement
pour la création d'entreprises et au
soutien aux activités de plaidoyer. 

La CPS est une organisation
internationale de volontariat inspirée
par les principes de solidarité et de
fraternité.

Le handicap, sous toutes ses
formes, représente un défi et

une opportunité pour
construire ensemble une

société plus inclusive et civile.

www.cps-ong.it

cps.brazzaville@gmail.com

1964, Rue Nko, Plateau de 15
ans, Brazzaville

Promu par En collaboration avec

UNE APPROCHE INCLUSIVE DU HANDICAP

INCLUSION PROFESSIONNELLE ET SOCIALE DE
PERSONNES VIVANT AVEC HANDICAP À OUENZÉ ET À
MAKÉLÉKÉLÉ,  BRAZZAVILLE, RÉPUBLIQUE DU CONGO

Le GIOHAC est une association
congolaise dont le but est de
contribuer à réduire la marginalisation
des personnes handicapées.

giohac2013@gmail.com

08, Rue Mbongui, Diata -
Makélékélé



Campagne de sensibilisation
Formation théorique et pratique sur la
Réadaptation à Base Communautaire
Actions de plaidoyer avec les institutions
compétentes et les entreprises privées pour
l’amélioration du cadre légal et l’application des
lois concernant les PVH
Formation en informatique et en gestion
économique des petites entreprises
Accompagnement pour les démarches de création
d'entreprise et fourniture de matériels
Formations professionnelles
Ajustements et outils nécessaires à l'accès à
l'école des enfants handicapés; matériels pour
soutenir la fréquentation scolaire; équipement
pour la rééducation
Ateliers artistiques et activités sportives

En outre, il existe un fort besoin d'actions
d'information et de sensibilisation au handicap
pour les travailleurs scolaires et sociaux, ainsi que
pour la population en général.

L’action cible l'un des groupes les plus vulnérables
au Congo, les personnes handicapées: malgré
quelques progrès, leur accès à l'éducation, à la
formation professionnelle et au marché du travail
reste entravé par des facteurs sociaux, culturels,
économiques et politiques. 
Grâce à la collecte de données et à l'analyse du
contexte, il a été possible d'identifier les
problèmes qui affectent le plus les PVH:
- à Ouenzé, 40% des PVH sont au chômage, 20% ne
va pas à l'école et 38,3% des enfants interrogés
n’ont pas ou n’ont plus  eu accès à la scolarité. 
- à Makélékélé, 52% des PVH n’ont pas d'emploi
dont 22% ne sont pas scolarisé. Le 20,4% des
enfants interrogés ne sont pas scolarisés ou n'ont
pas accès à la scolarité. 

LA CAUSE

LES MOYENS

L’OBJECTIF

LES BÉNÉFICIAIRES
40 personnes vivant avec handicap sélectionnés
pour la formation/création d’AGR (activité
génératrice de revenu)  et autant en informatique
80 jeunes et femmes vivant avec handicap vont
beneficié d’une formation professionnelle
personnalisée
20 établissements scolaires primaires
(enseignants, personnel scolaire et élèves) 
120 élèves vivant avec handicap et surtout leurs
parents, pour les sensibiliser au handicap de leurs
enfants et améliorer leurs stratégies d'action
60 jeunes et femmes vivant avec handicap
moteur à qui seront fournis des aides à la
rééducation

L'action sur 36 mois vise à améliorer les
conditions de vie des personnes
handicapées à Brazzaville en favorisant
leur inclusion socio-économique.
L'objectif est de promouvoir l'emploi
des jeunes et des adultes handicapés
en éliminant les préjugés par la
sensibilisation et en fournissant une
formation professionnelle. Cette
approche s'appuie sur la Réadaptation
à Base Communautaire de l'OMS
(Organisation Mondiale de la Santé)
pour une mise en œuvre inclusive et
participative. 

Les activités de cette initiative se
concentrent sur trois domaines  clés. Le
premier vise la sensibilisation et la
promotion des droits des personnes
handicapées, impliquant des campagnes
d'information, des événements de
sensibilisation et des dialogues avec les
autorités. Le deuxième domaine concerne
l'inclusion socio-économique, avec des
activités telles que la formation
entrepreneuriale, le soutien à la création
d’AGR (activités génératrices
de revenu) et la formation 
professionnelle,  y compris la 
formation en informatique. 
Enfin,  le troisième volet 
porte sur l'inclusion 
scolaire, avec la formation 
des enseignants, la création 
d'outils pédagogiques et des activités
artistiques et sportives pour les enfants
handicapés, comme des ateliers de slam,
de peinture, de percussions, et de danse,
notamment à l'occasion de la Journée
Internationale de l'enfant africain.

3. La facilitation dans l'insertion scolaire et sociale
pour les enfants et les adultes vivant avec handicap 

1.  La connaissance et la sensibilisation aux    droits
des personnes handicapées à l'école, sur le lieu de
travail, dans la communauté et dans les institutions
auront augmenté

2. La population cible ayant acquis des
compétences techniques pour obtenir un emploi
dans les domaines aura augmenté de 80%

LES RESULTAT

LES ACTIVITÉS 


